
Annexe 9 Recrutement de praticiens hospitaliers universitaires de médecine au titre de l'année 2022

Propositions de recrutements

Septembre / Octobre 2021

Etablissement : Université de

Bordeaux

Référence du poste de PHU à 

utiliser
Motif et date de la vacance

Rang de 

classement

Discipline universitaire et 

hospitalière (si différentes)
OPTION Hôpital *

* préciser l'intitulé de la structure hospitalière d'affectation de chaque emploi demandé (pôle, service,etc…)

En l'absence de poste PHU disponible et uniquement dans cette hypothèse, emplois d'ASM dont vous souhaitez la transformation

Référence du ou des postes d'ASM Motif et date de la vacance
Rang de 

classement

Discipline universitaire et 

hospitalière (si différentes)
OPTION Hôpital

423ASM0409

Pôle biologie et pathologie

Service de pathologie

Groupe Hospitalier Haut Lévêque

442ASM0450

Pôle cardio-thoracique

Service d'explorations fonctionnelles respiratoires 

Groupe Hospitalier Pellegrin

443ASM0423

Pôle biologie et pathologie

Service de biologie des tumeurs et tumorothèque

Groupe Hospitalier Pellegrin
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Universitaire de Bordeaux par délégation

le Directeur de l'UFR des Sciences Médicales
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Emplois de PHU vacants (également occupé par un AHU ou un CCA) Propositions
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