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“BORDEAUX

Collége Sciences de la santé
UFR des Sciences Pharmaceutiques Direction de FUFR Bordeaux, le 26 mars 2025

146, rue Léo Saignat — case 9 - CS 61292 33076 Bordeaux Cedex CR APPROUVE

Compte-rendu du conseil d’UFR plénier du 24 mars 2025

Absents représentés : M. Bouillet, V. Desplat, L. Frédéric, V. Freund Michel, L. Morillon, T.
Richard, P.

Absents non représentés : E. Badarau, V. Arsouze-Fadat, F. Jeanson, C. Malchere, P. Naty-
Daufin, P. Saint-Yrieix, F. Seurin.

Le quorum étant atteint (31 présents ou représentés sur 38), le Doyen ouvre la séance a 17h00.

Un hommage est rendu a Saina STEPHANT (1992-2025) suite a son décés. Etudiante en 2°™ année du
DEUST PTP, elle était particulierement impliquée dans le CFA de Riviére-Salée de Martinique
(promotion 2023-2025). Les membres du Conseil observent une minute de silence.

Mme Dufour souligne 1’excellent accueil du CFA et de la promotion de Mlle Stephant.
Mme Passagne note que I’équipe enseignante du CFA entoure énormément les étudiant.es.
Mr Sévenet remercie Mme Passagne et Mme Dufour de leur témoignage.

1 —Approbation du compte-rendu du conseil d’UFR du 17 février 2025 :

Le compte-rendu est approuvé a I’unanimité sous réserve d’une modification.
2 —Informations générales :

» Actualités juridiques et réglementaires : Mme C. Dumartin présente la synthese des actualités
juridiques.

Elle fait une liste des modifications apportées par la loi de financement de la sécurité sociale 2025 jugées
importantes pour I’UFR Pharmacie :

- Atrticle qui autorise aux médecins la prescription de certains médicaments par un formulaire en ligne.
- Possibilité de prescrire a I’unité les médicaments en cas de risque de rupture.
- Partage des informations en temps réel sur les stocks et les ruptures de médicaments aupreés des
médecins
» Passerelle/Etudes :

L’arrété du 18 février 2025 relatif aux modalités d’admission en deuxieme et troisieme années des
études en médecine, odontologie, pharmacie ou maieutique est paru au journal officiel.
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Passerelle
Arrété du 18 février 2025 modifiant l'arrété du 24 mars 2017 relatif aux modalités d'admission en deuxiéme ou troisiéme année des études médicales.
odontologiques, pharmaceutiques ou de sage-femme

Extension des possibilités de passerelle pour pharmacie : - Dipléme national de licence dans les mentions : “ Chimie ", * Physique, chimie ", * Sciences de la vie " et
“ Sciences pour la santé " et les licences professionnelles du  bachelor universitaire de technologie " pour les spécialités * génie biologique " et * chimie "

Etudes

+ Décret n® 2025-151 du 19 février 2025 modifiant la procédure dématérialisée de candidature et de recrutement en
premiére année des formations conduisant au dipléme national de master

¢ Nominations/Promotions/concours/Divers :

Nominations

¢ Décret du 25 février 2025 portant nomination du président du Comité consultatif national d'éthique du numérique - M. KIRCHNER (Claude)

o Arrété du 25 février 2025 portant nomination au cabinet du ministre auprés de la ministre d'Etat_ministre de I'éducation nationale, de I'enseisnement supérieur et de la
recherche. chargé de l'enseignement supérieur et de la recherche

¢ Mme Maguy JABER conseillére recherche

+ Décret du 26 février 2025 portant nomination de la présidente du conseil d'administration de 'Agence nationale de sécurité du médicament et des
produits de santé - Mme DELAHAYE-GUILLOCHEAU (Valérie

¢ Décret du 3 mars 2025 portant nomination de la présidente du Haut Conseil de I'évaluation de la recherche et de I'enseignement supérieur - Mme

CHEVALLIER (Coralie)

* Deécretdu 12 mars 2025 portantnomination durecteurde larégion académigue Nouvelle-Aguitaine, recteur de l'académie de Bordeaux- M. HUART (Jean-Marc)

Promotions/concours

o Arrété du 24 février 2025 fixant le nombre d'emplois offerts a la mutation. au détachement et au recrutement par concours des professeurs des
universités et des maitres de conférences jusqu'au 31 décembre 2025

o Arrété du 4 mars 2025 fixant pour I'année 2025 la répartition par établissement public d'enseignement supérieur du nombre de promotions internes
possibles en application du décret n® 2021-1722 du 20 décembre 2021 créant une voie temporaire d'accés au corps des professeurs des universités et
aux corps assimilés (7 pour UB)

Divers

¢ LOIn® 2025-175 du 24 février 2025 visant a interdire les dispositifs électroniques de vapotage a usage unique (1)

o Arrété du 31 janvier 2025 relatif aux modalités de composition, de nomination, de fonctionnement et portant cahier des charges des comités de
coordination régionale de la santé sexuelle

« CoreVIH 2 CoReSS

» Happy Hour de la Recherche : 13 mars 2025, dans le batiment de la Faculté d’Odontologie, de 17h a
20h :

L’éveénement a regroupé 113 participants (52% d’étudiants et 48% de chercheurs, doctorants,
administratifs). Outre I’UFR des Sciences Pharmaceutiques, 1’événement a été financé par les
départements SBM, SE. Il y a eu 6 communications orales, 16 présentations affichées dont 13 posters
d’étudiants.

Le prix de la meilleure présentation par affiche a été décerné a Adeline Coeugnet sur le theme « Impact
of membrane polyunsaturated fatty acids on cannabinoid type 1 receptor pharmacology » et sponsorisé
par la Société de Pharmacie de Bordeaux.

Mr Compain parle des difficultés pour obtenir des financements pour les évenements comme le Happy
Hour de la recherche, car ils sont tributaires des appels a projets et donc des délais de traitement.
Il remercie I’'UFR des Sciences Pharmaceutiques pour son financement conséquent, ainsi que tous ceux
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qui sont venus et ont contribué au succeés de I’événement par leur participation.

Mr Sévenet note une baisse de participation par rapport aux années précédentes, due trés certainement a
la proximité de date avec le Gala de Pharmacie.

Mr Lasserre propose de solliciter un soutien financier aupres de la CVEC et Mr Compain propose de
faire une demande de contribution aupres du CHU.

Mr Sévenet demande si une réunion de retour d’expérience est prévue, qui pourrait étre 1’occasion
d’anticiper les demandes de financement pour la prochaine édition.

> Hack’in Pharma — le Hackathon National des Facs de Pharma, 33h chrono- : du 13 au 15 mars
2025 sur le théme du « Bon usage du médicament ».

Sur cet évenement, 10 universités sont représentées par une équipe de 6 personnes maximum par
université, et les retours d’expérience sont positifs.

Les gagnants du concours sont :

- Prix de I’Académie des Pharmacies : Le safe stick (détection de présence de benzodiazépines dans
les boissons a l'aide d'un stick)

- Prix coup de cceur : projet « Les petits patients », une maison d’édition dédiée a la responsabilisation
des enfants dans la prise de leur traitement chronique via un journal de bord avec des gommettes.

- Prixdujury : projet MediTri, une borne connectée de récupération des médicaments non utilisés.

L’équipe représentant 1’Université de Bordeaux a proposé une programmation pour qu’un pop-Up apparaisse
dans le logiciel des médecins afin de déterminer en simultané si les médicaments prescrits sont en rupture de
stock. L équipe était accompagnée de : C. Pulon, I. Bestel, T. Kauss et A. Boutang.

Mme Bestel note la prise en charge intégrale des frais de séjour (hotel et repas) pour les universités invitées
participantes.

10 universités représentées

Prix Académie de Pharmacie Lille
Paris Saclay
Clermont Ferrand
Prix Coup de coeur Lyon
Toulouse
Tours
Prix Coup du jury Nancy
Bordeaux

Marseille

Montpellier

[Tapez ici]



> Gala Pharmacie : le 33°™ Gala de pharmacie de Bordeaux, édition mars 2025, est un événement
regroupant environ 600 personnes, un budget de plus de 40 000 euros et une équipe organisatrice
de 15 personnes. Il a lieu & L’ange Bleu. Sont invités : les enseignant.es, les représentant.es de
I’ordre, les 6 promotions des étudiant.es en pharmacie, les étudiant.es interfiliéres de la fac de
santé.

» Olympiades Sciences Pharmaceutiques : organisées par Jean-Paul Lasserre et Gregory Da Costa, elles
auront lieu le Jeudi 10 avril 2025 (date limite d’inscription le mardi 8 avril 2025) : participation des
étudiants et des personnels aux jeux proposés, de nombreux lots sont a gagner.

4- BUDGET PREVISIONNEL DU PROJET CVEC
SUR LA DUREE TOTALE DU PROJET

Goodies et prix 1080,04 | 63
SesteR AR UB Bl e 29 290 23 1 '_sweat-shlrt capuche U!B r.i'e Iur_uyersﬁé de Bordeaux pour chaque membre de I'équipe
vainqueur (Boutique de l'université)
i V‘CTOLRuEsjd“i‘unr;pour R 6,668 200,04 12 |1 médaille pour chaque membre des 3 premiéres équipes
L 1 sweat-shirt zippé a capuche de l'université de Bordeaux pour chagque membre de
Sweat-shirt zippé a capuche 33 330 19 [, ; K . "
I'équipe 2°™ (Boutique de l'université)
Teedhire, colond, coten bio 16 160 9 1 Teg—shirt col rqnd dg }'université de Bordeaux pour chaque membre de I'équipe 3°™
{Boutique de l'université)
Collation 3 300 17 Quelque§ bou‘tellles d'eau, fruits et gateaux secs pour tout le monde durant l'aprés-midi
(cela revient & 3 euros par personne)
Location du Gymnase 112,5 1125 7
Fresque participative environnement 2325 13 [Pour réaliser la fresque sur I'environnement

Autofinancement du porteur de projet -
UFR Sciences Pharmaceutiques - 300 17
goodies et collation

Ces dépenses couvrent les dépenses de la collation pour le personnel de I'UFR,
l'ensemble des médailles et une partie de la location du gymnase

Autofinancement du porteur de projet -

UFR Sciences Pharmaceutiques - 2325 13 |Matériel acheté pour le projet 2023-2024 par I'UFR Sciences pharmaceutiques (réutilisé)
matériel fresque
BVE Bordeaux 240 14 |Une partie de la Collation et tee-shirt, col rond, coton bio

Ces dépenses couvrent les dépenses de la collation, des récompenses pour les
étudiants uniquement

» Olympiades DEUST PTP Réunion : organisées par Jean-Paul Lasserre et Gregory Da Costa, elles
auront lieu le 28 mai 2025, dans le cadre de la mobilité des étudiants du DEUST Préparateur
technicien en pharmacie.

CVEC demandée 953 55
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DEUST Préparateurs/Techniciens en Pharmacie (Réunion)
28 mai 2025

4- BUDGET PREVISIONNEL DU PROJET CVEC
SUR LA DUREE TOTALE DU PROJET

Goodies et prix 622,22 73
Sissiirecapticha i Sen Blstmaring 29 195 23 1 sweat-shirt capushel UB dg luniversité dg Bordeajlux_ pour tl:haque membre
de I'équipe vainqueur (Boutique de l'université)
MEDAILLE VICTOIRE 32mm pour I'équipe vainqueur| 12,148 182,22 21 1 médaille pour chaque membre des 3 premiéres équipes
T — 5 165 19 1 sweat-shirt zippé a capuc_he di Iunlver§|te de Bord_eaU)f pour chaque
membre de ['équipe 2°™ (Boutique de l'université)
o, 16 80 9 1 Tee-shirt col rond dg | unl:erste d_e Bord%ux_pour_ chaque membre de
I'équipe 3°™ (Boutique de l'université)
Collation 3 120 14 Quelques boE:ta lles d eau, fruits et gateaux secs pour tout le monde durant
I'aprés-midi (cela revient & 3 euros par personne)
Location des terrains 115 13

DEUST Préparateurs/Techniciens en Pharmacie
(Réunion) de 'UFR des sciences 255 30
pharmaceutiques - goodies et collation

Ces dépenses couwrent les dépenses de la collaion, pour le personnel de
I'UFR et I'ensemble des médailles

BVE Bordeaux 150 17 Collation et tee-shirt
CVEC demandée 450 53 Ces dépenses couvrent les de'penses de l'a collation, des récompenses pour
les étudiants uniquement

3 — Aspects pédagogiques
» Point formation continue et retour du conseil UMFCS du 11/03/2025 : présenté par Tina Kauss
Rappel : c’est le bilan de P'UMFCS de 2023 qui est finalisé.
La tendance est a I’augmentation des formations continues en pharmacie ou dans les autres diplémes de santé,

augmentation qui pourrait se confirmer en 2024 en termes de chiffre d’affaires et de nombre de stagiaires.

Réforme de la VAE

Mme Kauss présente la réeforme de la VAE qui s’articule autour de :

- LaVAE estrattachée au code du travail.

- L’ancienneté n’est plus nécessaire pour demander une VAE, les stages pouvant étre pris en compte.

- LaVAE fonctionne par bloc de compétences dans le RNCP.

- Les délais sont plus courts dans le traitement des demandes de VVAE afin de pouvoir organiser des
jurys plus rapidement sur plusieurs sites par an.

Actuellement, la plateforme nationale de dépdt est en veille, mais une nouvelle procédure locale est en préparation.
Les tarifs des VAE pour 2025 sont gelés.
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Prérequis VAE nouvelle version
* certification découpée en BCC au titre du RNCP (# BCC MCCC)

e Existence d’une table de correspondance/grille critérisée entre BC/BCC/UE =>
inexistante

e Le service est en capacité de répondre aux demandes en respectant les délais
Iégaux => plusieurs dates/an

e Le service est en capacité de délivrer sur demande du candidat, des attestations
relatives a la certification professionnelle obtenue ou aux blocs de compétences
validés

Mme Dufourcq demande quels sont les profils étudiés. Mme Kauss expligue que ce sont souvent des personnes
qui travaillent depuis des années, et veulent des dipldmes qui soient plus en adéquation avec leurs compétences
et leurs expériences. Suite a la réforme, il n’y aura plus de durée minimum d’expérience sur un poste nécessaire a
la validation d’une VAE.

Mme Kauss signale que, suite a ce changement, les universités sont en compétition avec les entreprises privées
qui peuvent étre architectes et monter les dossiers pour les personnes, a la place de ’'université, occasionnant un
mangque a gagner pour l’université.

Il estimportant que I’université se positionne en tant qu’architecte et soit compétitive.

La formation continue

L’étudiant.e a la possibilité de solliciter son CPF et est soumis a I’émargement de présence.

La procédure standard est d’apposer la signature de 1’enseignant.e et de 1’étudiant.e sur la fiche d’émargement de
présence, puis de soumettre le tout a la validation de ’'UMFCS. Cependant, la présence des étudiant.es n’est pas
systématiquement relevée par les professeur.es.

Deux solutions sont proposées pour résoudre ce probléme :

- L’UMFCS demande une attestation sur I’honneur aux étudiant.es
- L’étudiant.e remplit une fiche de présence.

Mme Kauss reléve une augmentation du contréle des piéces justificatives, ainsi que la nécessité de les mettre a
jour.

Mr Quignard demande si les étudiants en pharmacie paient plus cher, et si de I’argent est récupéré.

Mr Sévenet explique que le diplébme de Pharmacie n’engendrant pas de frais de formation ni d’apprentissage,
aucune somme ne revient a I’UFR des Sciences Pharmaceutiques.

» Commission pédagogique : Rétroplanning pour les M3C études de pharmacie et DEUST/Licence/Master :

-» Planning proposé livrets M3C/UE 2025_Pharmacie

Remontées définitives et figées des modifications : 14 mai
Discussion définitive et ajustements en ComPed : 20 mai
Discussion, validation, vote en conseil d'UFR : 26 mai

v v v v

Présentation au conseil de Collége : 16 juillet

-» Planning propose livrets M3C/UE 2025_DEUST_LM

Remontées définitives et figées des modifications : 11 juin
Discussion définitive et ajustements en ComPed : 16 juin
Discussion, validation, vote en conseil d'UFR : 23 juin
Présentation au conseil de Collége : 16 juillet

v v vy
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» Passage L3 Tecsan en apprentissage :

L3 Tecsan en formation initiale ou apprentissage

— CFA LEEM
— Passage en BCC
— périodes en entreprise 3 semaines en Octobre

6 semaines en décembre/Janvier
5 mois temps plein Avril - Aout

BIOTECA
S6 6 9
ANG SCI

BIOMAT BIOIM
S5 12 PHARTEC 6
BIOTECH

EM

BIOCELL ANA
S3 |24 GBIOMOL
BIOCH ORGA

BCC2. Compétences BBC3. Compétences BBC4. Compétences

BCC1. Compétences Scientifiques Tehnologiques Transverses et Pratiques - mises
Environnement en situation
Industriel professionnelle

> Arrété Passerelles Pharmacie : Arrété du 18 février 2025 modifiant I’arrété du 24 mars 2017 relatif
aux modalités d’admission en deuxiéme et troisiéme année des études médicales, odontologiques,
pharmaceutiques ou de sage-femme -> extension des possibilités de passerelle pour pharmacie :
Dipléme national de licence dans les mentions « Chimie », « Physique, chimie », Sciences de la vie » et
« Sciences pour la santé » et les licences professionnelles du « bachelor universitaire de technologie »
pour les spécialités « génie biologique » et « chimie ».

Mme Bestel informe que les étudiants ont la possibilité de mixer apprentissage et formation classique.
Elle explique que le nombre d’UE pourra étre agencé en fonction de ce que choisit 1’étudiant :
apprentissage ou formation initiale.

Mr Sévenet souligne I’augmentation du nombre de dossiers qui peuvent étre soumis grace aux
passerelles et donc une possible amélioration de la qualité de recrutement du vivier étudiant.

» UE Numérique en Santé :

L’Université de Bordeaux est lauréate de plusieurs AMI CMA (Appel & manifestation d'intéréts
Compétences et métiers d’avenir). L’objectif est de mettre en place une UE sur la santé numérique
guelle que soit la composante, et dans les meilleures conditions.

Les modalités de création de cette UE s’articulent autour de la mise en place de deux groupes de travail,
ainsi que le recrutement d’un ingénieur pédagogique pour I’interface Moodle UB.
La plateforme Moodle ELEA permet de concevoir des parcours d’apprentissage avec 1’ajout de cours
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sous forme de vidéos courtes nommeées : « Capsules ». Les contenus sur ELEA changent en fonction de
la composante.

L’intérét de cette plateforme numérique d’apprentissage est de proposer un apprentissage transversal
entre les différentes composantes. Cela favorise aussi la création d’un contenu pédagogique commun
avec les autres universités.

Les retours étudiants sont positifs concernant les quizz et les vidéos pédagogiques.

Ils sont davantage mitigés quant a la quantité de texte a lire.

L’¢évaluation des candidats se fait par « PIX » et « Santé Pro », afin de valider un niveau et une
certification « PIX+ » associés a I’'UE.

Le 8 avril 2025, un colloque intitulé CAP Santé numérique est propose en distanciel et présentiel aux
enseignant.es afin de les former au numérique et a la santé.

UE Numérique en Santé

Workpackage 3. Formation des étudiants et professionnels de santé (. BESTEL)

Tache 3.1 : Acculturation en santé numeérique

@) oviess

f Communication en
santé

»” Cybersécurité en
ﬂ santé |
_— e

~J3 =

Données de santé

Outils numériques
en santé

Référentiel de
compétences en
santé numérique

UE Numeérique en Santé

Workpackage 3. Formation des étudiants et professionnels de santé (I. BESTEL)

Tache 3.1 : Acculturation en santé numérique

Etat des lieux de I'existant

Identification des parties pi : es interpr s
Désignation d'un référent par composante

Réflexion surl'integration dans les différents cursus

» Mise en place de 2 groupes de travail (GT)
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UE Numeérique en Santé

Workpackage 3. Formation des étudiants et professionnels de santé (I. BESTEL)

Tache 3.1 : Acculturation en santé numeérique

o O
—
Maleutioue College | Audioprothésiste

Santé
GT1 o ' - =

Psychomotricien T T 1 1

.9
2 e o

UE Numeérique en Santé

Workpackage 3. Formation des étudiants et professionnels de santé (. BESTEL)

Médecine

Tache 3.1 : Acculturation en santé numérique Le Groupement d'Intérét Public
ESEA (E-santé en action) =
opérateur e-santé institutionnel
rattaché a I'agence régionale de

santé (ARS) Nouvelle-Aquitaine.
ARS / ESEA
GT2 ‘ ,
(A)
Kinésithérapie Ergothérapie Manipulation radio

14

UE Numeérigue en Santé

Workpackage 3. Formation des étudiants et professionnels de santé (I. BESTEL)

@ Interface Moodle

Pour une santé numeérique sécurisée :
Comprenez les enjeux et adoptez les bonnes pratiques !
Bienvenue dans cet espace dédié a la santé numérique !

Cette urisé d mssignement & pous chiwet! e vous dumsT 400 36 bornes prgus o0 até numisiqa, dans vove étude cu da aval

00 retioamnez G-anssous des comlris S RaMAicn on lnn avec s 5 domeines de compitnnces didities par Faming & 10 novwrbre 2022 relatil & In formation socke e mamitigue en samé des
éaudants on sares.

Lien vers le rédérontiel - Tdlécharar ie reddrarsial

Lok Compons prososds aciebment s S0 pae Maliesdrisine de b padefome ELEA+, Co senvice et propavk pir le OIP ESEA gl est b Grospement Risgondd SApsul i Divelopgarmant de s e-Santi
(GRAD¢S) o la Neuvelle-Aquitaing dans 1o cadre du proget AMI CMA CAP Santé numérigue. \ous ourmea relioawer plus dhiformations suw le site ofice! | ssapal

#Vous n'avez pas beeois de vous authentfier 3 la plaleforme ELEAS, cela 5o talt automalquement meec wos acoss Moodls UB,

Navigal Vo Docéder aux sectons. 4 chaque obyecH en chquant sur fes tules c-dessous. Toutelols, pour une premiers viste, Il o5t consellé de sutve
los sections dars l'ondre. en commengant par W présertaton de NUE.
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UE Numérique en Santé

Workpackage 3. Formation des étudiants et professionnels de santé (I. BESTEL)

Interface Moodle

Introduction Z %

Bienvenue dans l'univers de la santé numérigue |

Touk 92 Kong S 08 PAFSIRTS, VEUS DENE GCCTNTEONER DRF SIS G I, EXDRF Serm S Sormaii chis 00 b ekt merdrio. B pategeon] eec sous des asuoe, Grs dete. o fes consels retkases pout dewens
MBI O e WG (0 L A A (eapaseati

Mos guides:

» Clura Dutarsper (umpers i dorméws 4o manht| | Cars @3t pharmensere of 000 anehner s Soenoes pour w1 trer des whsrmabons USes. Eis vous sedens § cormgrende poersuce bes dosesws S sarid ol
rocsavses ol eraman hes protdge

» Mok Cybiermor Orpciabite an CyDMMACHEM | - Mark Fvane dans L servion IOt hongdasr. || st pasaiornnd Sar e yethmes chcioinhs of i aopons pas ks (ales de secins |

= Soptue Leghcods furmie arperis) : Sophie exd L el #dsm Kur ca qal concerne s RGPD, s 3rsiecton des donrdas of b bas an swmsh. e woie guiders por rvdguer arte afegun. iob of bonnes prasqoes.

A Fwion (GRbard corimen] | Ak enl Mrhast on) phasrane. kel corene wous. F post heancoun B0 GUaRITE. Sethiel 3t e Senres (rolupams (TGRS, Hes Seules o] 309 (hwers evseTisert drotint
e vibiey

o Thia Techwine (ciaben on cubls rumdnigues) © L wet inglrsecr an Senid mumingon. § 63pAom SETE CHuse 36 SSUVILE TSt TG

& Lin Vinlon (apdciaiite en Sbdasctd) - Lo Viaicn el médecs gledrabiens o xoers e g de tbsasis. Passconde par s imovatons en sandd, sbe 3 putarrs of professonels 4 cosTiee ke
T anyitabice

LA B MY 0 BTN 8 Wik (e S kg G W e (B 0 (0 IRAR W AT ) LT arvdrhpon |

&

Teatez vew ¢ smatices
{rmiies T Pie pos sareh

UE Numérique en Santé

Données de santé / x

B Cwponse & porw U 1T asier 1035 1400
Données de santé avec Clara Dataexpert

7 Clara Datasxpert ; M
| e e d s - WS B wien kg L Dene geslin et e g aele st e Mars @hrdew), Sy eremey
/- ot o grrven .

Otjectis ¢w core secsen

Mo wn pmoger o e profsmwenred do vt

. b by s & -y -

* Sindden e ~ waee
Bl e L e

l Introduction aux données de santé
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UE Numérique en Santé

Workpackage 3. Formation des étudiants et professionnels de santé (I. BESTEL)

£
Actions a venir
v
* Organisationd'un colloque

> Introduction
u 9 = Courtes conférences sur les données de santé, cybersécunté, communication en santé,
8 télésanté
Statien Marne > Retours d'expérience sous forme de tables rondes
> Toutes les compesantes sont invitdes (300 perscnnes attendues)

* Miseen place d’ateliers de formation

4 — Aspects budgétaires
» Plaquette TA 2025 :

L’administration est en attente du calendrier de versement de la taxe d’apprentissage 2025.

La plaquette 2025 et le formulaire associé ont été envoyés a toutes les équipes pédagogiques.

5 — Aspects ressources humaines
6 - Pointsétudiant.es:

» Contribution au 33°™ Gala de Pharmacie

[Tapez ici]
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FACTURE N°12032025A

A.C.E.P.B - Amicale Corporative des Etudiants en Pharmacie de Bordeaux,
Association régie par la Loi du 1er Juillet 1901
TVA non applicable en vertu de l’article 293 B du CGI
Ayant son siége 146 rue Léo Saignat, 33076 Bordeaux Cedex
Représentée par M. Gabriel Buscail, Trésorier.
NSIRET : 43459570800018
N’ d’enregistrement : W332002597
Code APE : 9499Z
UFR de Pharmacie,
UNIVERSITE DE BORDEAUX
Représentée par Monsieur Nicolas SEVENET
146, Rue Léo Saignat

33076 BORDEAUX CEDEX
FRANCE
A Bordeaux, le 12/03/2025 :
2 3 3 s Montant
Désignation Quantité PU HT TVA TTC
Refacturation
Sécurité du Gala 1 2500€ 1 / 2500€
Pharmacie 2025

Réglable sous 30 jours par virement ou chéque bancaire. En cas de retard de paiement, pénalités fixées a
1.5 fois le taux d'intérét légal sur le montant global de Ia facture. indemnité forfaitaire de 40€ pour frais de
recouvrement en cas de retard de paiement.

TVA non applicable, article 293-B du CGI.

Coordonnées bancaires
IBAN : FR76 3000 4003 4300 0100 1957 476

Total TTC : 2500€

i e ranoas

Gabriel BUSCAIL
35078 BONBEAUR Ceoex Trésorier de | ACEPB

AT 3090 1083 © Rk
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atoral bar Accous Portber % Bark it Code. =

- Amicale Corporative des Etudiants en Pharmacie de Bordeaux -
Casier 27 - 146 rue Léo Saignat - 33076 Bordeaux Cedex
Téléphone: 05 56 96 82 10/ Mail : corpo acepb@gmail com

Demande de contribution de PUFR, a hauteur de 2500 euros.

Vote : La demande de contribution est acceptée a I’unanimité.

» Contribution a I’ Assemblée générale 2025 de I’ANEPF

Un échange a eu lieu entre les étudiants représentants et 1’équipe pédagogique concernant le
financement de I’assemblée générale 2025 de I’ ANEPF.

Demande de contribution de ’UFR, a hauteur de 1000 euros.

Vote : 12 voix contre, 9 abstentions, 9 voix pour. La demande de contribution est rejetée.

» Contribution au Gala 10 ans du Master Tecsan (TECSASSO)

[Tapez ici]
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Demande de financement du DJ, & hauteur de 805 euros, par I’'UFR Pharmacie.

Vote : La contribution pour le financement du DJ est acceptée a ’'unanimité.

7 —Questions diverses :

Le doyen cléture la séance a 19h20.

I

Pr Nicolas SEVENET
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